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Vous êtes invités pour

Les Vœux du Maire
2025

  LE 12 JANVIER À 17H30
À LA SALLE DES FÊTES DE LERIBOSC

Michel LAMOLINAIRIE et son Conseil Municipal  vous 
convient à la traditionnelle cérémonie des vœux qui 

sera suivie d’un cocktail dînatoire



    Chères Honoroises, chers Honorois, mes chers concitoyens,

    Chaque année, cette publication a pour vocation de vous donner un écho humain et de proximité de la vie munici-
pale qui peut parfois, et par la force de nos rythmes de vie trépidants, vous sembler un peu lointaine.
    L’équipe municipale ainsi que l’ensemble des agents de la commune travaillent, parfois dans l’ombre, parfois de 
façon plus visible par tous, mais leur vocation est la même : œuvrer pour le bien-être et la qualité de vie de tous nos 
Honorois.
    En 2024, nous nous sommes encore attachés à rendre possible et toujours plus agréable la vie à L’Honor de Cos. 
Plusieurs projets sont sortis de terre. J’aurais tant de choses à vous dire sur notre bilan et notre programme. Mais 
l’année restera, bien évidemment, marquée par l’ouverture du Pôle Santé de Loubéjac. Cette structure permet d’ac-
cueillir, pour la première fois, une équipe médicale et paramédicale. Porté par un professionnel de santé, le projet 
répond aujourd’hui aux besoins essentiels de notre population, même bien au-delà. Cette réalisation a renforcé 
l’attractivité de notre commune qui s’inscrit dans une perspective d’avenir et de transmission.
    Demain, nous devrons nous appliquer à rester accueillants et innovants. Nous maintiendrons, bien sûr, le cap de 
nos projets, tout en améliorant nos services à la population, mais sans jamais oublier l’essentiel : l’esprit de rassem-
blement et de cohésion pour faire vivre notre beau territoire. Le cadre scolaire reste à ce propos une de nos grandes 
priorités. Nous voulons offrir à nos enfants les meilleures conditions d’apprentissage et d’épanouissement.  J’en 
profite ici pour saluer le travail de notre personnel communal et de nos enseignants.
    Je veux remercier aussi tout le tissu associatif qui contribue au rayonnement de la commune et que nous soute-
nons au quotidien. Mon devoir d’élu n’est-il pas d’être attentif à chacun, de veiller à votre sécurité, à votre santé et 
à votre cohésion. J’ai le devoir d’agir pour vous, avec vous, le devoir d’être là tout simplement. C’est tout cela qui 
présidera pour la nouvelle année 2025.
Je vous souhaite à vous, à votre famille et à vos proches une excellente année.

           Le Maire
           Michel LAMOLINAIRIE 

EDITO DU MAIRE
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L'ÉTAT CIVIL

Naissances publiées en accord avec les parents

Nahïl LOKWA
Alonso BATTUT
Lénie HUO YUNG KAI
Yannis HAMMAL
Maélia NIEDDU LETELU
Théo REMAUDIN CAZE
Télyssa ABDGHELAM
Coline VALÈS
Léonie DUTREY

30 décembre 2023
26 janvier 2024
14 mai 2024
20 mai 2024
8 juin 2024
10 juillet 2024
11 juillet 2024
6 septembre 2024
15 septembre 2024

Bonjour les bébés

Ils se sont unis

Louis-Ferdinand VERDIER et Chloé PERRY      18 mai 2024
Ambroise MAIPLE et Agathe WILLMANN      25 mai 2024
Yann BLANCHYS et Melha LAZOUK      15 juin 2024
Laurent NARES et Anne BARDOU      14 septembre 2024

Ils nous ont quittés

José TOUSSAINT 2 janvier 2024
Josette DESPLATS 20 janvier 2024
Monique LAWRENCE 25 janvier 2024
Marie-Thérèse MARTY 1er février 2024
Marie-Françoise SEGURA 10 février 2024
Sandy JONES 12 février 2024
Marguerite CARBONNEL 18 février 2024
Monique LATOURTE 27 février 2024
Léandre JACQUET 10 avril 2024
Michel MICHELETTO 12 avril 2024
Germain NARES 13 avril 2024
Paul TIXIER 22 avril 2024
Louis MISPOULET 5 mai 2024
Françoise BAYARD 12 juillet 2024
Eric AUBEPART 24 août 2024
Robert MARTIN FROUILLOU 14 octobre 2024
Renée TASTE 25 octobre 2024
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LES FINANCES COMMUNALES

LE BUDGET PRIMITIF 2024

Le budget communal est voté en Conseil Municipal et précise, chaque année, l’ensemble des moyens finan-
ciers dont dispose la commune pour assurer son fonctionnement et poursuivre ses projets d’investissement. 
Ceci tout en maintenant rigoureusement l’équilibre des recettes et des dépenses et en améliorant sa capacité 
d’autofinancement.

SECTION DE FONCTIONNEMENT

DÉPENSES
1 683 081 €

RECETTES
1 683 081 €
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LES FINANCES COMMUNALES

 
 

DÉPENSES
1 502 892 €

RECETTES
1 502 892 €

TAUX 2023 TAUX 2024

Taxe foncière bâti    39,62%           40,41%

Taxe foncière non bâti   59,89%           61,09%

LA FISCALITÉ COMMUNALE

SECTION D'INVESTISSEMENT
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LES TRAVAUX

LES RÉALISATIONS

LES BÂTIMENTS ET AUTRES

Les travaux effectués par nos agents communaux ou par des entreprises permettent de préserver le patrimoine de 
notre commune. Ils visent aussi à améliorer le quotidien des administrés. 

Remplacement de menuiseries au club house de 
l’école de rugby avec mise aux normes  de l’acces-
sibilité de la porte d’entrée – Peinture du bâtiment 
Coût des travaux : 16 000 € 

Les 28 derniers lampadaires ont été équipés d’am-
poules LED.  Ainsi la commune aura renouvelé 100 % 
de son réseau d'éclairage public avec des ampoules 
LED basse consommation. Un changement bon pour la 
planète... et pour les finances !
Coût : 34 271 €

Rénovation intérieure d’un logement à Leribosc – 
Coût estimatif : 20 000 €

Installation de deux tables à proximité de la salle des 
fêtes de Leribosc et d’une table à Aussac

Plusieurs travaux de peinture ont été réalisés par nos agents : 
Salle des fêtes intérieure et monument aux morts à Loubéjac, abribus et murets place de la Mairie,..
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LES TRAVAUX

LA VOIRIE COMMUNALE

 • Entretenue par l’intercommunalité : passage du Point à temps (goudronnage des parties endom-
magées) sur l’ensemble du réseau routier de la commune. Réfection de fossés.
 • Chemins ruraux entretenus par la commune : goudronnage d’une partie du chemin de Gabelle 
et réfection du chemin de Péleporc. Montant des travaux :  36 570 €. 

LE FAUCHAGE RAISONNÉ

Ce fauchage est destiné à préserver, voire restaurer la biodiversité et les 
cycles de vie des plantes fauchées et des espèces (faune, flore, etc.) qui en 
dépendent. Dans le cadre des enjeux environnementaux, les bords de 
route constituent, en effet, des zones d’habitat ou de refuge pour de nom-
breuses espèces de plantes et d’animaux (insectes, mammifères, oiseaux, 
etc…)
Il intègre parfois des objectifs de santé publique, en limitant, le long des 
routes, la présence et la diffusion de plantes allergènes comme l’ambroi-
sie, au profit d’espèces locales.
Cette technique de fauchage est mise en œuvre lors de l’entretien des 
accotements routiers et des talus. En plus de l’aspect écologique, elle prend 
également en compte son aspect économique en réduisant le nombre d’inter-
ventions.

LES PROJETS
 
 • Rénovation intérieure d’un 2ème logement à Leribosc
 • Rénovation de la toiture de l’église d’Aussac avec                                  
i                       mise en place de tuiles mécaniques
 • Réfection complète de la cuisine scolaire 
 • Etude énergétique de l’ancien bâtiment de l’école
 • Poursuite de la mise aux normes d’accessibilité des 
bât                   bâtiments recevant du public

9



LES PROJETS
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LA SANTÉ À L'HONOR DE COS

LE POLE SANTE DE LOUBEJAC

Depuis janvier 2024, nous avons la chance d’accueillir sur notre commune des praticiens au Pôle Santé de Loubéjac. 
Le travail en équipe est désormais la condition essentielle pour l’exercice efficace des professions de santé en 
zone rurale.

Au 52 route de Montauban

Infirmière
Magali BONHOMME 06 88 59 45 06

Ostéopathe
Stéphanie LACROIX  06 72 59 12 84 

Praticienne Bye Bye
Emmanuelle PALIN  06 07 81 06 93

Au 259 chemin du Biarnais

Cabinet d’infirmières
Nadège VAL FROUILLOU   06 84 04 94 77
Valérie LAVERAN SENDRA  06 88 64 51 32

Au 142 route de Montauban

Kinésithérapeute
Marc BOTTE   05 63 31 39 13

Au 131 rue de l’Eglise

Sophrologue
Natalia LECACHEUR  06 33 85 68 12

Infirmières : 06 74 16 07 01
 Morgane BERTELLI
 Fanny MOREAU
 Marion COUREAU

Psychologue : 06 64 56 25 52
 Mathilde MYTHERBALE

Docteurs : 05 61 30 95 50
 Pierre SEUX
 Zoé ADAM
 Ségolène ROUSSEAUX

Kinésithérapeutes : 06 08 87 36 66
 David MATEO
 Arturo MATEO
 Juan José VERVEL
 Diego CABELLO

ET AUSSI...
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LA VIE COMMUNALE

DANS LE RETRO...

Repas des aînés offert par la Municipalité du 5 novembre

L’Association Culturelle et Sociale
Un beau spectacle de magie en
présence du Père Noël, le 15
décembre Cérémonie commémorative du 11 novembre

Cérémonie des vœux du 14 janvier
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LA VIE COMMUNALE

Nos secrétaires exercent une fonction essen-
tielle à la vie communale. Elles ont un rôle 
d’appui administratif, technique et juridique 
auprès du Maire et des élus dans de nombreux 
domaines d’intervention.
La proximité avec les usagers et le rapport 
avec les élus sont indéniablement les atouts 
majeurs de leurs tâches. Leurs activités 
reposent sur des missions très variées où l’on 
peut passer de l’urbanisme à l’encaissement 
des frais de cantine et à l’établissement d’un 
avis de décès dans la même matinée. Polyva-
lentes, disponibles et réactives, elles se 
relaient pour assurer la continuité du service public et répondre aux demandes des administrés.
Elles assurent également la tenue de l’Agence Postale Communale pour les services financiers et postaux.
De plus, elles enregistrent et délivrent les titres d’identité et de voyage depuis l’ouverture, en mai 2023, d’un guichet 
CNI dans les locaux de la Mairie. Ce service connaît un franc succès, 1 633 demandes ont été traitées.
L’identité numérique certifiée de France Identité
Aujourd’hui, certaines démarches ne peuvent être dématérialisées en fonction de leur sensibilité. Ainsi, la certifica-
tion de l’identité numérique France Identité a pour objectif de fournir un niveau de garantie répondant aux exigences 
de sécurité les plus fortes. Notre personnel a été formé à ce dispositif. Seules 4 communes du Tarn et Garonne le 
proposent. 

LE SERVICE ADMINISTRATIF

LES AGENTS MUNICIPAUX POUR VOUS SERVIR

De gauche à droite : Aline GALIANA, Céline GALIANA et Alexandra ESTINES

LE SERVICE TECHNIQUE
Nos agents sont en contact permanent avec le Maire et 
autonomes dans l’exercice de leurs fonctions. Polyva-
lents, ils doivent faire preuve d’organisation et de 
prévoyance. Effectivement, leur métier les oblige en 
permanence à appliquer les règles d’hygiène et de sécuri-
té et d’utilisation des produits et du matériel.
Leurs missions sont multiples. Ils maintiennent en état de 
fonctionnement et de propreté les surfaces et abords de la 
commune : entretien des espaces verts et des stades (arro-
sage, tonte, taille…), des bâtiments et des équipements 
publics (maçonnerie, peinture, plomberie..) et des cime-
tières, travaux sur la voirie communale, fauchage, 
contrôle des stations d’épuration, maintenance des véhi-
cules moteur et maniement d’outils.

.

De gauche à droite : Philippe VISSIE et Patrick CACHOT

Nous, élus donnons l’impulsion initiale mais ce sont les agents qui mettent en œuvre ce qui a été décidé par 
l’équipe municipale.

Merci pour le travail accompli. Rien ne serait possible sans eux12



LE PLAN COMMUNAL DE SAUVEGARDE

Le plan Communal de Sauvegarde (PCS) est destiné à faire 
l’inventaire des moyens humains et matériels rapidement utili-
sables en cas de situation difficile. Il permet également de mettre 
rapidement en œuvre, dans les meilleurs délais, les moyens 
humains disponibles : implantation d’un PC à la mairie, installa-
tion de matériel d’hébergement dans les salles des fêtes, moyens 
d’approvisionnement, fermeture de routes, premiers secours, 
etc… Ce document est mis à jour régulièrement.

Dans cet esprit, merci aux honoroises et honorois (notamment 
ceux qui sont installés en zone inondable de Loubéjac), de nous communiquer :  
 • Leurs coordonnées téléphoniques en cas de modification ou de domiciliation récente. 
 • Les matériels dont disposent les propriétaires (tronçonneuses, tracteurs, matériels divers etc.) 
 • Leur spécialité (professions médicales, cuisine, logistique, etc...) 

Ces informations, destinées à renseigner le PCS, doivent permettre une meilleure réactivité en cas d’évènement 
grave. Elles sont confidentielles.

Il existe également un PCS intercommunal, chargé de coordonner en cas de besoins, les plans mis en place dans les 
diverses communes. 

LA FIBRE OPTIQUE

Le Syndicat mixte Tarn-et-Garonne Aménagement (anciennement Tarn-et-Garonne Numérique) avec son parte-
naire Octogone Fibre ont engagé la couverture de l’ensemble du Tarn-et-Garonne avec la technologie fibre optique. 

A L’Honor de Cos, ce nouveau service bénéficie déjà à 46,33 % de la population, soit 410 foyers raccordés sur 885.

Le raccordement à ce nouveau réseau fibre est incontournable, il est donc important de l’anticiper sereinement pour 
le faire dans de bonnes conditions.  

Avantages de la fibre : débits plus élevés, signal de meilleure qualité, connexion de nombreux appareils simultanés, 
consommation énergétique divisée par 3. 

L’éligibilité de tous les foyers à la fibre est une condition indispensable dans la perspective de l’arrêt du réseau 
téléphonique cuivre prévu dans notre commune fin d’année 2027.

Il conviendra donc d’ici là, pour tous les Honorois qui le souhaitent de souscrire à un abonnement à la fibre auprès de 
l’opérateur de leur choix et de bénéficier ainsi d’un raccordement pris en charge dans le cadre du programme (sauf 
travaux sur parties privées).

LA VIE COMMUNALE
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LE FRELON ASIATIQUE

Le frelon à pattes jaunes (ou frelon asiatique) est apparu involontairement sur le territoire 
français et connaît une expansion rapide. Parmi les nombreux dangers, il menace ces petits 
êtres fragiles que sont les abeilles. Il attaque les ruches pour se nourrir des larves et voler le 
fruit le plus précieux : le miel.

Comment lutter contre le frelon ?
Vous pouvez vous aussi participer à sa destruction en fabriquant vous-même un piège, si 
possible, entre février et les premières chaleurs du mois de mai. Pour cela, il vous suffit de 
couper une bouteille en plastique vide au deux-tiers, de replacer la partie haute à l’envers 
pour faire entonnoir et d’y verser un verre de bière (brune de préférence), un verre de vin 

blanc (pour repousser les abeilles) et un peu de sirop (cassis ou framboise de préférence).

Que faire si vous trouvez un nid de frelons ?
Prendre contact avec les services de la Mairie qui feront appel à une entreprise professionnelle privée et qui prendront en 
charge les frais de destruction.

NOTRE COMMUNE N’ÉCHAPPE PAS À LA MENACE

L’ABEILLE ET NOS APICULTEURS

L’abeille est décidément un être bien fragile, menacée de toute part, et il est de première importance que nous en prenions 
conscience car nous sommes tous concernés, puisque notre avenir est entre ses ailes.
La disparition de nos butineuses dépend de nombreux facteurs : l’utilisation des pesticides, le manque de fleurs, le 
réchauffement climatique ainsi que le frelon asiatique.

Eleveurs d’abeilles, les apiculteurs veillent à leur bonne santé, en surveillant les ruches pour les protéger des prédateurs 
et des maladies. Ils récoltent la gelée royale, la cire et le miel.

Les ruches de Didier BERGON à Saint-Pierre
d’Angayrac Guillaume BLANC, 799 chemin de Valade

Tel. 06 77 43 04 46
Aymeric et Esther BUGNICOURT
168 route de Puycornet
Tel. 06 89 36 44 02

LA VIE COMMUNALE
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L’article R1336-5 du Code de la Santé Publique 
précise :
« Aucun bruit particulier ne doit, par sa durée, sa 
répétition ou son intensité, porter atteinte à la 
tranquillité du voisinage ou à la santé de 
l’homme, dans un lieu public ou privé, qu’une 
personne en soi elle-même responsable ou que 
ce soit par l’intermédiaire d’une personne, d’une 
chose dont elle a la garde ou d’un animal placé 
sous sa responsabilité ».

Les travaux de jardinage et de bricolage doivent être effectués à des horaires respectueux du repos des voisins :
Les jours ouvrables : de 8H à 12H et de 14H à 20H
Les dimanches et jours fériés : de 10H à 12H

LE BRUIT DE VOISINAGE

COMMUNE PRÉVOYANTE - LA TELEASSISTANCE

LA VIE COMMUNALE

Le CCAS de la commune contribue au maintien à 
domicile des personnes âgées par le biais d’une adhé-
sion au service de téléassistance. C’est l’organisme 
Présence Verte qui assure cette prestation.
La télétransmission permet au moyen d’un transmet-
teur d’alerter immédiatement une centrale d’écoute.
Après la procédure d’adhésion auprès de Présence 
Verte, le CCAS accorde à tout nouvel abonné une 
participation de 35 € aux frais d’installation.
Pour tout renseignement, s’adresser à la Mairie.
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LA VIE COMMUNALE

AUX NOUVEAUX ARRIVANTS

Vous avez choisi de vous installer à L’Honor de Cos. 
Nous vous invitons à vous présenter au secrétariat de la Mairie pour faire votre connaissance, nous faire part de vos 
attentes et suggestions, d’échanger et de recueillir des informations relatives au fonctionnement de nos services com-
munaux, intercommunaux ou associatifs. Michel Lamolinairie, Maire, se fera un plaisir de vous recevoir. 

NOUVELLE ADRESSE
Vous arrivez à L’Honor de Cos, quittez la commune ou déménagez dans la commune

MERCI de nous en faire part 

Pensez à vous inscrire sur la liste électorale

À partir de 16 ans (et dans les 3 mois qui suivent votre anniversaire), filles et garçons, vous 
devez effectuer votre recensement citoyen ou militaire.  Il vous permettra en particulier d’être 
convoqué(e) à la Journée Défense et Citoyenneté (JDC).
Dans la pratique, vous avez jusqu’à 25 ans pour vous faire recenser, mais attention, cela peut 
retarder d’autant vos démarches, par exemple pour passer un examen national ou d’Etat (bac, 
CAP, permis de conduire…) pour lesquels le certificat de participation à la JDC reste néces-
saire.
La démarche s’effectue en se rendant à la Mairie.

RECENCEMENT CITOYEN

LES ASSISTANTES MATERNELLES AGRÉÉES
Cedrine CAPUS
MAM Les Beb’Hiboux 10 chemin de Biscardel
06 30 39 79 10

Patricia DUVAL
149 chemin d’Angayrac
06 50 76 44 99

Nathalie MARTY
135 chemin de Biargou
06 80 92 66 39

Nathalie PEGEOT
MAM Les Beb’Hiboux 10 chemin de Biscardel
06 18 04 49 45

Roselyne TORTOSA
893 route d’Aussac
06 17 38 18 71
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LA VIE SCOLAIRE

 • 119 élèves sont accueillis à l’école et répartis en 5 classes :
 • 1 de très petite, petite et moyenne section de 24 élèves,
 • 2 de petite, moyenne et grande section de 24 élèves chacune,
 • 1 de grande section et CP de 24 élèves
 • 1 de CP et CE1 de 23 élèves.

"Cette année, l'école de l'Honor de Cos est portée par un projet JARDIN avec 
pour objectif final de consommer et cuisiner les légumes et fruits cultivés à 
l’école.

Les services municipaux ont installé 8 grands bacs dans la cour où ont été 
plantés fèves, radis et laitues.

Les élèves des classes de MS et GS ont été sensibilisés à la récolte de com-
post le jeudi 28 novembre par des agents du SIEEOM.

Le CPIE Quercy-Garonne, Centre Permanent d'Initiatives pour l'Environnement, est intervenu en décembre pour la réali-
sation de différents semis et reviendra au printemps pour nous faire découvrir les plantes sauvages comestibles.

Enfin, nous allons cuisiner et fabriquer du jus de pommes lors d'une journée à Saint Nicolas de la Grave.

L’ECOLE

L'école est également un lieu où les enfants se développent sur le plan moteur, c'est pourquoi toutes les classes sont 
inscrites à l'USEP afin de rencontrer d'autres écoles lors de manifestations sportives.

Les classes de GS/CP et CE1 vont également bénéficier cette année de 8 séances de piscine à Castelsarrasin.

Enfin, nous essayons de développer la culture artistique et littéraire des élèves au travers de différentes manifestations :
 •  La Grande Lessive qui se déroule deux fois par an au niveau international et dont le but est de créer une 
oeuvre en format A4 sur un thème imposé. Ainsi, les parents ont 
été invités, le 17 octobre, à l'exposition présentée dans l'école sur 
le thème Pareil/pas pareil ;
 • La rencontre d'un auteur, Clémence Sabbagh dans 
le cadre du festival lettres d'automne pour les classes de MS/CP 
et CP/CE1 ;
 • La participation aux différents prix littéraires 
proposés lors des "Jolis mots de mai"."

         
    L’équipe enseignante
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SIGNATURE DU PEDT 2024/2027

Après une année de concertation coordonnée par la Communauté de com-
munes du Pays de Lafrançaise, le Projet Educatif de Territoire (PEDT) a été 
signé pour 3 années avec pour objectifs :
1 - Renforcer la cohérence éducative tout au long du parcours de l'enfant ;
2 - Permettre l'apprentissage et l'exercice de la citoyenneté ;
3 - Développer le soutien à la parentalité.

Avec pour changement sur la journée de votre enfant :
- Le temps périscolaire commence après l'école. Il n’y a plus de garderie 
municipale entre la fin de l'école et l'ALAE sur le temps de fin d'après-midi, sauf les mercredis.
- Le Temps d'Activité Périscolaire (TAP) est inclus dans le temps périscolaire en devenant ALAE. Ce temps reste gratuit.
- Pour être en accord avec la politique de la Caisse d'Allocations Familiales (CAF), la tarification du temps ALAE  fonc-
tionne désormais à la séance, modulée en fonction des ressources. Il n’y a plus de forfait.

CHANGEMENT DE PRESTATAIRE DU MARCHÉ PUBLIC ALAE-ALSH

La communauté de communes a la compétence petite enfance, enfance, jeunesse sur le territoire. Depuis le 1er septembre 
2024, et pour une durée de 3 ans, la gestion des animations ALAE et ALSH a été déléguée via un marché public de service 
au prestataire Loisirs Education et Citoyenneté Grand Sud (LEC Grand Sud).

NOUVELLE ÉQUIPE ALAE

"Qui dit nouvelle année scolaire dit changements et nouveautés ! La nouvelle équipe est composée de Virginie, directrice 
de l’ALAE, présente le matin ou le soir et tous les midis, et des animatrices : Mathilde adjointe, Claudia, Véronique, Laurie, 
Nadia et Océane. Elles sont accompagnées par des agents communaux.

Sur l’année 2024/2025, l’équipe d'animation travaillera sur “une période un continent”. Nous avons à cœur de faire décou-
vrir aux enfants différentes cultures aux travers de diverses activités et 
jeux.

Nous souhaitons aussi sensibiliser les enfants sur le vivre ensemble. 
Nous avons donc de nombreux projets ayant pour objectifs de valori-
ser le bien-être et d’apprendre aux enfants à vivre entre eux. 

Nous n’oublierons pas les temps festifs, et les moments forts que les 
enfants apprécient tant : halloween, fête de fin d’année, projets 
solidaires …) !"

L’équipe LECGS

LE PROJET EDUCATIF DE TERRITOIRE (PEDT)
LES CHANGEMENTS PÉRISCOLAIRES DE CETTE RENTRÉE SCOLAIRE 2024-2025

LA VIE SCOLAIRE
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LA VIE SCOLAIRE

La restauration scolaire est un service géré par la Municipalité et mis à disposition des enfants scolarisés dans notre école. 
Chaque jour, 110 repas sont préparés par notre équipe.

Moment de détente, le repas doit être pris dans de bonnes conditions. Le personnel encadrant veille au respect des règles de 
bonne conduite et invite les enfants à goûter chaque plat pour les initier aux saveurs et leur apprendre à découvrir de 
nouveaux goûts.

La restauration scolaire applique la loi EGALIM

Ainsi les repas doivent comporter :
 Au moins 50 % de produits de qualité durable dont au moins 20 % issus de l’agriculture biologique,
   Intégrer un repas végétarien hebdomadaire, l’objectif étant de diversifier les protéines,
   Lutter contre le gaspillage alimentaire.

Tarifs des repas :
 • 2,95 € pour les enfants
 • 5,35 € pour les adultes
Les menus sont consultables sur la page Facebook et sur le site internet de la Commune.

LA CANTINE

"Le bureau de l’Association de Parents d’élèves regroupant les communes de Puycornet, Piquecos et l’Honor de Cos reste 
inchangé. Il se compose donc de Benjamin DESFONTAINES, président, de Katia HU, trésorière et d’Adèle BENASSAC, 
secrétaire. Cette année, 6 nouveaux membres viennent le compléter. 

Pour l’année 2024-2025, deux manifestations ont été organisées : Halloween à la salle des fêtes de Puycornet le samedi 9 
novembre et vide ta chambre le 24 novembre.

Sont également prévues en 2025 : un loto le 8 février, une vente gâteaux bijoux 
en avril et la kermesse en mai/juin.

Nous comptons sur la présence de nombreux parents, grands-parents, amis, 
voisins…."
L’équipe de l’AAPEERPI

L’AAPEERPI
ASSOCIATION DES PARENTS D’ÉLÈVES
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Amicale des Sapeurs-Pompiers      200 €

Loubéjac-Ardus Football club   2 700 €

Association Communale de la Chasse  1 500 €

Loubéjac Ardus Football club (école)  1 300 €

Association Culturelle et Sociale   2 200 €

Comité des fêtes de Loubéjac   1 200 €

Association Les Amis d’Aussac      500 €

FNACA Lafrançaise        200 €

Association Les Amis de Belpech      600 €

Judo gym de Lafrançaise       220 €

Association Nationale de la Croix de guerre       75 €

La ferme des Lettres     1 200 €

Association propriétaires des bois      100 €

Les joyeux pétanqueurs de Loubéjac      500 €

Association des joueurs de cartes      100 €

Les 3 Dindes         800 €

Club de Gymnastique de L’Honor de Cos  1 000 €

Vivre ici         300 €

Club des Aînés « Lou Tradou »   1 500 €

Atelier Bien-Etre        200 €

Sporting de rugby      6 000 €

Basket Vazerac          20 €

Ecole de rugby     2 000 €

Association Art et Musique de Lafrançaise     160 €

Trail du Lou         600 €

Total       25 175 €

Dans sa séance du 30 mai 2024, le Conseil Municipal a attribué les subventions suivantes :

LA VIE ASSOCIATIVE
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ACCA - Repas moules-frites du 31 août

ACCA - Méchoui du 9 juin

Les Amis d’Aussac - Castagnade du 6 octobre
Les Amis d’Aussac - Fête du Printemps 5 mai

Le Tradou - Séjour à Paris du 26 au 29 mars

Le Tradou - Vélorail à Sainte Eulalie de Cernon le 12 septembre

LA VIE ASSOCIATIVE

LE DYNAMISME DE NOS ASSOCIATIONS

22



LA VIE ASSOCIATIVE

Association Culturelle et Sociale - Equipe organisatrice du Noël des enfants

Les Artistes à L’Honor - Ateliers peinture et dessin

Vous aimez chanter ? Venez rejoindre la chorale L’Honoroise

Comité des fêtes de Loubéjac - Fête du 21 juillet

La Ferme des Lettres

Association MANEL - Après-midi Halloween du 26 octobre
23



Loubéjac Ardus Football Club
Ecole de foot - Plateau du 21 septembre

Sporting Club Honor de Cos
Ecole de rugby - Tournoi à Nègrepelisse du 9 juin

Loubéjac Ardus Football Club Seniors
Finale du championnat D2 saison 2023-2024

Club de gymnastique
Au programme : fitness, stretching, abdominaux…

Trail du Lou - Trail du 26 mai 

Sporting Club de L’Honor de Cos - Equipe Seniors

LA VIE ASSOCIATIVE
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Atelier Bien-Etre - Séances de sophrologie et de relaxation

Mouvement et fluidité
Cours de Qi Gong, gymnastique douce et énergétique

ATE Cabalino - Rallye équestre et pédestre du 1er septembre 

Les Joyeux Pétanqueurs
Championnat des clubs
vétérans du 28 mars

Vivre ici - Soirée théâtrale du 28 septembre

Les 3 Dindes
Ferme-refuge dédiée à la cause animale

LA VIE ASSOCIATIVE
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LE CENTRE SOCIAL : DES PROJETS DE TERRITOIRE
POUR ET PAR LES HABITANTS !

"Le centre social intercommunal est ouvert à tous, à tout âge et sans conditions (SOCIAL = SOCIETAL). C’est un lieu 
d’écoute, d’information et d’animation de proximité porté par des professionnels et des bénévoles. Il facilite l’accès à des 
activités culturelles, de loisirs et de bien être pour tous.

Les projets sont construits avec les habitants, les professionnels et les élus du territoire avec pour objectifs :
 • le développement et le soutien des liens sociaux et familiaux, et la cohésion sociale,
 • l’animation de la vie locale, 
 • l’accès aux droits et à l’information,
 • la réalisation d’initiatives individuelles et collectives répondant à des besoins de territoire,
 • une meilleure connaissance du territoire et de la population,
 • le développement de la citoyenneté de proximité,
 • l’amélioration des conditions de vie, le bien vivre ensemble.

Tout au long de l’année, les actions prennent la forme d’activités de partage de savoirs pour adultes, des ateliers jeux ou 
loisirs créatifs parents-enfants, des escapes game de sensibilisation parents ados, des sorties intergénérationnelles, des 
conférences ou ateliers de prévention santé et bien-être, des groupes de soutien sur la séparation ou sur le deuil, des évène-
ments ponctuels autour de la ludothèque, la nuit de la lecture, le soutien aux apprentissages, octobre rose, la journée mon-
diale des droits des femmes, des informations collectives budget, santé et droits, etc. …

Nous sommes aussi en réseau avec les professionnels de l’accès aux droits, du soutien à la parentalité et de l’animation de 
la vie sociale pour travailler les outils et méthodes, et développer l’interconnaissance, la transmission d’information et d’ac-
compagnement des publics ou encore la mutualisation de service au profit d’un projet local de développement social."

Contact et information au 05.63.02.39.99 – 15 place de la Halle à Lafrançaise

L'INTERCOMMUNALITÉ
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L'INTERCOMMUNALITÉ

Cet établissement, situé sur notre commune, accueille de 18 à 20 enfants par jour, du lundi au vendredi de 7h30 à 18h30.

"Les journées sont rythmées par les enfants, nous sommes à l'écoute de leurs divers besoins.

Nous utilisons la communication gestuelle associée à la parole afin de permettre aux enfants de pouvoir mieux communi-
quer avant d'avoir accès au langage verbal. Nous mettons des mots sur les émotions afin de leur apprendre à les accueillir 
et les comprendre.

Nous utilisons le portage pour ceux qui en éprouvent le besoin afin de leur garantir la sécurité affective.

Petit à petit nous les menons vers l'autonomie.

Divers jeux et activités libres ou dirigés adaptés à leur développement leur sont proposés, nous privilégions toujours l'expé-
rimentation.

Nous avons un magnifique potager dans lequel nous faisons des plantations. Nous récoltons et nous compostons (nous 
sommes d'ailleurs des experts en la matière et nous en sommes fiers !).

Un intervenant en éveil musical régale nos oreilles régulièrement. Les professionnels de la médiathèque viennent chaque 
mois pour des emprunts de livres ou pour raconter des histoires. Une psychomotricienne nous rend visite ponctuellement.

Des classes passerelles sont planifiées chaque fin d'année scolaire pour permettre aux enfants qui vont être scolarisés de 
découvrir ce nouvel univers qu'est l'école, nous avons bien sûr un lien privilégié avec celle de L’Honor de Cos. Des 
rencontres sont également organisées avec l’Accueil de Loisirs à Lafrançaise pour que les enfants qui seront amenés à le 
fréquenter le mercredi découvrent les lieux en amont. 

D’autres sorties sont programmées pour leur permettre de découvrir une ferme, un musée, les rues du village…

Un spectacle est offert aux enfants et aux familles en décembre, ainsi qu’une fête de fin d'année en juin autour d'un goûter 
où sont dégustées les spécialités des parents.

Nous souhaitons ouvrir davantage la crèche aux parents.  Ils 
peuvent y venir passer un moment, participer à des ateliers 
avec leurs enfants et proposer eux-mêmes pourquoi pas d’en 
animer un !"
     L’équipe dirigeante 

LA CRÈCHE INTERCOMMUNALE « LOUS PITCHOTS »

De gauche à droite: Sophie/Marie-Laure/Béatrice/Armelle/Corinne/Clélia
  Ludivine/Mélanie
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L'INTERCOMMUNALITÉ

Ce service de proximité est implanté dans les locaux de la Communauté de Communes. Vous y serez accueillis par Loriane 
DETRAIN et Marlène SOFFIETTI.
France Services est situé au 33 rue Mary Lafon à Lafrançaise, ouvert au public du lundi au vendredi  de  9H à  12H30  et 
de 13H30   à 17H (fermé le mercredi après-midi) et joignable au 05 63 65 91 90 et taper 1.

LES MISSIONS

     Accompagnement aux démarches administratives par l’utilisation des services et des outils numériques
     Orientation vers des partenaires présents dans les locaux

LES PARTENAIRES

FRANCE SERVICES

Des permanences sont assurées à la Mairie de L’Honor de Cos une à deux fois par mois.
Pour prendre rendez-vous, appeler la Mairie au 05 63 31 35 06
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SERVICES COMMUNAUX

SERVICES INTERCOMMUNAUX

LES NUMÉROS À CONNAITRE
EN CAS D'URGENCE

Ces numéros d'appel d'urgence permettent de joindre les secours gratuitement 24h/24

NUMÉROS ET CONTACTS UTILES
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À l'heure où les douze coups de minuit résonnent,

Meilleurs Voeux
Bonne Année

ESPACE COPY
Conception & Réalisation

espace.copy82@gmail.com   -   05 63 93 10 57
Directeur de publication : Michel Lamolinairie


